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REGULAMIN PRZEDSZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU  

„DOBRO POWARACA”  

DZIAŁAJĄCEGO PRZY PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W ŁĘGU TARNOWSKIM NR 2 

 

 

I.  POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Przedszkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizować i świadczyć pomoc najbardziej 

potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku 

przedszkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne. 

2. Członkiem Przedszkolnego Klubu Wolontariatu może być każde dziecko, które uczęszcza do Publicznego 

Przedszkola w Łęgu Tarnowskim Nr 2 i przedłożyło pisemną zgodę rodzica/opiekuna ustawowego na 

działalność w Klubie.  

3. Przedszkolny Klub Wolontariatu jest organizacją dziecięcą działającą na terenie Przedszkola pod 

nadzorem Dyrekcji i włączającą się na zasadzie wolontariatu w działalność charytatywno-opiekuńczo- 

-wychowawczą prowadzoną przez Przedszkole i inne ośrodki pomocy społecznej. 

 

4. Opiekę nad Szkolnym Klubem Wolontariatu sprawuje nauczyciel-koordynator wyznaczony przez 

Dyrektora Przedszkola, który czuwa nad tym, by działalność wolontariuszy była zgodna ze Statutem 

Przedszkola i Regulaminem Klubu. Koordynator prowadzi pracę formacyjną wolontariuszy. 

 

5. Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające poza więzi 

rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie. 

 

6. Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem może być każdy, w każdej 

dziedzinie życia społecznego, wszędzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna. 

 

 

II. CELE DZIAŁANIA PRZEDSZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU 

1. Zapoznawanie dzieci z ideą wolontariatu. 

2. Angażowanie dzieci w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomoc innym. 

3. Promowanie wśród dzieci postaw: wrażliwości na potrzeby innych, empatii, życzliwości, otwartości  

i bezinteresowności w podejmowanych działaniach. 

4. Organizowanie aktywnego działania w obszarze pomocy koleżeńskiej, społecznej, kulturalnej na terenie 

przedszkola i w środowisku rodzinnym oraz lokalnym. 

5. Tworzenie przestrzeni dla służby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych sposobów pomocy  

i tworzenie zespołów wolontariuszy do ich realizacji. 

6. Pośredniczenie we włączaniu dzieci do działań o charakterze wolontariackim w działania 

pozaprzedszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w środowisku lokalnym, 

akcjach ogólnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje. 

7. Wpieranie ciekawych inicjatyw dzieci przedszkolnych. 
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8. Promowanie idei  wolontariatu. 

9. Prowadzenie warsztatów, szkoleń i cyklicznych spotkań wolontariuszy oraz ich opiekunów i chętnych do 

przystąpienia do Klubu lub chętnych do włączenia się do akcji niesienia pomocy. 

10. Angażowanie się w miarę potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym. 

. 

III. WOLONTARIUSZE 

1. Wolontariusz, to osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. 

2. Wolontariuszem może być każde dziecko, które dobrowolnie i bezinteresownie niesie pomoc tam, gdzie 

jest ona potrzebna. 

3. Warunkiem wstąpienia do Przedszkolnego Klubu Wolontariatu jest pisemna zgoda rodziców (prawnych 

opiekunów). 

4. Po wstąpieniu do Przedszkolnego Klubu Wolontariatu uczestnik i jego opiekun/rodzic zobowiązuje się do 

przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu, obowiązującego w przedszkolu. 

5. Członek Przedszkolnego Klubu Wolontariatu kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią 

niesienia pomocy, troską o innych. 

6. Członek Przedszkolnego Klubu Wolontariatu wywiązuje się sumiennie z podjętych przez siebie 

zobowiązań. 

7. Każdy członek Przedszkolnego Klubu Wolontariatu i jego opiekun stara się aktywnie włączyć  

w działalność Klubu oraz wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie zgłaszać własne propozycje  

i inicjatywy. 

8. Każdy członek Przedszkolnego Klubu Wolontariatu swoim postępowaniem stara się promować ideę 

wolontariatu, godnie reprezentować swoje przedszkole oraz być przykładem dla innych. 

9. Każdy członek Przedszkolnego Klubu Wolontariatu jest zobowiązany przestrzegać zasad zawartych  

w Kodeksie Etycznym oraz Regulaminie Klubu. 

10. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu 

Przedszkolnego Klubu Wolontariusza. O skreśleniu z listy decyduje opiekun Przedszkolnego Klubu 

Wolontariatu oraz Dyrektor.  

 

IV. STRUKTURA ORGANIZACYJNA PRZEDSZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU 

1. Przedszkolnym Klubem Wolontariatu opiekuje się nauczyciel-koordynator wyznaczony przez Dyrektora 

przedszkola. 

2. Opiekun Przedszkolnego Klubu Wolontariatu ma prawo angażować do koordynowania lub sprawowania 

opieki w czasie zaplanowanych akcji pozostałych chętnych pracowników pedagogicznych lub 

deklarujących pomoc – rodziców. 

3. Na koniec każdego roku szkolnego koordynator dokonuje podsumowania działalności Klubu.  
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V.  FORMY DZIAŁALNOŚCI PRZEDSZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU 

1. Działania na rzecz środowiska przedszkolnego. 

2. Działania na rzecz środowiska lokalnego. 

3. Udział w akcjach ogólnopolskich, zagranicznych; za zgodą Dyrektora Przedszkola.  

 

VI.  NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY  

1.  Formy nagradzania:  

✓ pochwała Dyrektora Przedszkola, 

✓ przyznanie dyplomu, 

✓ wyrażenie słownego uznania wobec zespołu grupowego, 

✓ pisemne podziękowanie do rodziców. 

3. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie dla działalności wolontariusza. 
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Załącznik nr 1 do Regulaminu Przedszkolnego Klubu Wolontariatu   

 

 

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO 

Wyrażam zgodę na działalność mojego dziecka/podopiecznego………………………………………………..  

w Przedszkolnym Klubie Wolontariatu „DOBRO POWRACA” w roku szkolnym 2022/2023. 

Oświadczam, że znam i akceptuję cele Przedszkolnego Klubu Wolontariatu oraz zasady pracy. Zobowiązuję się 

do przestrzegania przez moje dziecko Regulaminu Przedszkolnego Klubu Wolontariatu oraz sumiennego                         

i bezinteresownego wykonywania powierzonych mu zadań. 

 

Łęg Tarnowski, dnia …………….                          ………………………………………………………….. 

                                                                                          (czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego) 

 

 


